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ACTA DE APERTURA DE AUDITORIA INTERNA

Fecha de inicio: 20 octubre 2025 Hora de inicio: 2:00 p.m.

Nombre auditor principal: Erika Patricia Gémez Guadrén
Mfﬁ;{ﬁ%ﬂ*

A%

EAUditores

Py A Ty T R
oli i uditados .. 7

Sandra Patricia Angarita Géméz

Erika Patr_ic;ia ‘Gémez G‘uadrén
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OBJETIVO: Verificar que el desarrolio de los proyectos de Acuerdos Municipales en las Comisiones Permanentes del Concejo Municipal se
realice de manera adecuada, ordenada y conforme a la normativa vigente y a las directrices de los Concejales, evaluando la correcta
coordinacion de las comisiones, la elaboracién y revisién de actas e informes, el seguimiento al trdmite de los proyectos en primer debate, y
el control operativo de los programas y proyectos asignados, garantizando los principios de legalidad, eficiencia, transparencia y

responsabilidad administrativa. -

ALCANCE: La auditoria comprendera la revisién de la coordinacién y funcionamiento de las Comisiones Permanentes del Concejo
Municipal, el seguimiento al tramite de [os proyectos de Acuerdo, la elaboracién y revisién de actas e informes de comisién, Ia verificacién de
los soportes documentales en primer debate y el control operativo de los programas y proyectos asignados, con el fin de evaluar el
cumplimiento normativo, procedimental y documental del perfodo auditado..

AR METODOS VIPROCEDIMIENTOSIE ARA A AUD T ORIAS *
" Planeacion de la Auditoria: Se revisa la normatividad aplicable y se elaborada la listad 0
¥ Envib comunicaciones al subproceso auditado
v" Ejecucion de la Auditoria. Aplicacién de las Listas de Verificacion.
v Revisién de Documentos:
v Plan de Accion
v Procesos y Procedimientos (Caracterizacion del Subproceso actualizada)
v" Evidencias de procedimientos del proceso.
v"_Consolidacion del Informe de Auditoria
(OBSERVACIONES £ B by Ll e, e, PR ., O el R

El proceso de comisiones permanentes esta a cargo del profesional de comisiones y apoyado por un equipo de colaboradores

vinculados mediante la modalidad de conirato de prestacién de servicios.
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PROCESOQ: Comisiones permanentes

LIDER DEL PROCESO: Sandra Patricia Angarita Gémez

AUDITORES: Erika Patricia Gémez Guadrén

NOMBRE Y CARGO DEL AUDITADO: Sandra Patricia Angarita Gomez — Profesional

Universitario

FECHA DE ELABORACION: 20 de octubre de 2025

sl | No| COMENTARIOS V/ EVIDENCIA O
REGISTROS
Generales
Coordinacién y Funcionamiento de
Comisiones
1. ¢Existe acto administrativo ¢ documento X El acto administraiivo existente es el
que formaliza la conformacién de las Acuerdo 0188 del 27 de diciembre de
comisiones permanentes? 2001 y sus modificaciones posteriores.
X Si, se llevan a cabo 3 comisiones
2 - . permanentes:
. ¢Las comisiones funcionan conforme al
rl\ﬁgﬁg?::lt’:‘) interno del Concejo Primera del Plan
Segunda de Presupuesto
Tercera de Asuntos Generales
3. ¢Se deja constancia documentada de [a X Se documenta la asistencia mediante
asistencia a las comisiones de cada formato fisico, y en las actas
concejal? correspondiente a las comisiones.
4. ,Elsecretario(a) asiste a las comisiones X
de presupuesto, plan y asuntos La secretaria de comisiones, asiste a
generales? las comisiones permanentes.
Tramite y Seguimiento a los Proyectos
X Todo proyecto allegade a Ia
5. ¢los proyectos de Acuerdo cuentan con corporacion es ingresado y radicado
radicacién oficial? por ventanilla tinica para su radicacion
¥y humeracion.
X Cada tramite es revisado, y verificado

6. ;Se realiza seguimiento al tramite de los
proyectos en las comisiones?

para su correcta continuidad.

Calle 11 N°5-49 Palacio Municipal, San José de Cucuta, Norte de Santander

Email: ventanillaunica@concejocucuta.gov.co
www.concejocucuta.gov.co
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X El procedimiento se cumple, de

7. :Se cumple el procedimiento establecido
para el primer debate?

acuerdo a lo establecido en el Acuerdo
0188 del 27 de diciembre de 2001.

8. ¢Se elaboran las actas de cada sesion
de comision?

Cada comisién permanente cuenta
con su acta,

9. ¢Se elaboran los informes de comision
conforme a la normativa vigente?

Todos los proyectos de acuerdo
presentados en primer debate,
cuentan con su correspondiente
informe, previo a pasar a plenaria para
su estudio y segundo debate.

10. ¢ Los proyectos de Acuerdo cuentan con
soportes completos (exposicion de
motivos, anexos, conceptos)?

Todo proyecto de acuerdo presentado
ante la corporacién, cuenta con los
soportes establecidos en el Acuerdo
003 de 2018, y demas requeridos por
las normal pertinentes.

11.¢4La  documentacién se encuentra
organizada, completa y accesible?

Todos los acuerdos, con sus
antecedentes, cuentan con su
organizacion, foliacion, y
documentacion.

12.:Se brinda apoyo en la elaboracién de
informes de rendicion de cuentas en lo de
su competencia?

Se brinda el apoyo pertinente y
requerido por la secretaria general y la
presidencia para la elaboracion de

OBSERVACIONES:

informes.

Firmaé %\! é Firma

FimaZ 7777 2000717

Gdédmez Guadron

Elaboro; Erika Patricia | Revisd: Cherry Gregorio @226‘6' T V‘\G(énzaI}/ Riatiga

Suarez Yailez

Fecha: AD— [O-2S Fecha:

Fecha: /JOIZS

Calle 11 N°5-49 Palacio Municipal, San José de Cicuta, Norte de Santander

Email: ventanillaunica@conceiocucuta.gov.co

www.concejocucuta.gov.co




EVALUACION, SEGUIMIENTO Y MEJORA E-ES-Al-
PROCESO DE EVALUAGION, SEGUIMIENTO ¥ FECHA | poc " co
MEJORA 20221121
PROCESO DE EVALUACION VERSION
AGTA DE VISTTA

AGENDA

1. Presentacion vy saludo

2. Objeto de la visita

3. Desarrollo y solicitudes de la visita
4. Finalizacidn de la visita

Auditoria area contratacién
octubre de 24 de 2025

Siendo las 2:00 p.m se hizo presente el contratista con funciones de auditor con la finalidad
de realizar la auditoria al area comisiones de la entidad. Atienden la auditoria la
funcionaria, Sandra Patricia Angarita Gdmez Profesional Universitaria (encargado del drea
de comisiones).

Al inicio de la auditoria se le explico al funcionario auditado cada procedimiento a
desarrollar, se procedi6 a realizar el acta indicando el objetivo y alcance del proceso.
Seguidamente, se realizé revision documental, andlisis de registros y verificacién de
evidencias suministradas por la responsable del drea. se pudo constatar que el proceso
de comisiones permanentes se esta cumpliendo conforme a la normatividad vigente, los
proyectos de acuerdo se encuentran en expedientes separados y debidamente
organizados. Igualmente, se encontré seguimiento oportuno a los proyectos de Acuerdo y
correcta elaboracion de actas e informes de comisién, no se evidenciaron no
conformidades.

Se diligencio la encuesta de verificacion.

Siendo las 5:45 pm se da por terminada la auditoria.

En constancia firma

Asistentes nFirma {:\ p-

Sandra Patricia Angarita Gémez (funcionaria Auditada) Py %W ~
Erika Patricia Gomez Guadrén (Auditora) bl

Pe lo anterior se defaré copia de la respectiva acta que se levante dentro del procedimiento.

Calle 11 N°5-49 Palacio Municipal, San José de Cucuta, Norte Santander
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_Fecha de EmiSion'del Informe [:Dia:. | 24 . | .Mesr. 10wl | Afc: 2% 20955 - v

Proceso: Proceso Comisiones Permanentes
Lider de Proceso / lefe({s) Sandra Patricia Angarita Gémez
Dependencia(s):

Objetivo de la Auditoria:

OBIETIVO: Verificar que el desarrollo de los proyectos de Acuerdos
Municipales en las Comisiones Permanentes del Concejo Municipal se
realice de manera adecuada, ordenada y conforme a la normativa vigente
y a las directrices de los Concejales, evaluando la correcta coordinacién de
las comisiones, Ia elaboracién y revisién de actas e informes, el
seguimiento al tramite de los proyectos en primer debate, y el control
operativo de los programas y proyectos asignados, garantizando los
principios de legalidad, eficiencia, transparencia y responsabilidad
administrativa,

Alcance de la Auditorfa:

ALCANCE: La auditoria comprenderd la revisién de la coordinacién y
funcionamiento de las Comisiones Permanentes del Concejo Municipal, el
seguimiento al trdmite de los proyectos de Acuerdo, la elaboracién Vi
revision de actas e informes de comisién, la verificacién de los soportes
documentales en primer debate y el control operativo de los programas y
proyectos asignados, con el fin de evaluar el cumplimiento normativo,
procedimental y documental del periodo auditado

Criterios de la Auditoria:

* Normatividad aplicable para la entidad

* Documentacién aplicable para los procesos de comisiones de
permanentes,

Documentos precontractuales

Formatos adoptados

Expedientes documentales

Mapa de riesgos

Manual de procesos

Metodologia:

Paso 1: Realizar la visita a la dependencia a auditar (trabajo de campo, solicitud de
informacion, entrevistas, diligenciamientos de la lista de verificacién y aplicacién de los
procedimientos de auditoria ,determinacién de la muestra de auditoria en los casos que
aplique.

Paso 2: Andlisis y evaluacién de la informacion obtenida durante el proceso de auditoria antes
de extraer las conclusiones.
Paso 3: Documentacién de la informacién respaldada con los papeles de trabajo del auditor,
Paso 4. Elaborar informe preliminar de la auditoria el cual incluye las observaciones y

recomendaciones.
Paso §: Socializacién con el Jefe de la Oficina de Control Interno de Gestién del Informe
preliminar de la auditoria.

Paso 6: Enviar Informe Preliminar al Lider de fa dependencia del procese auditado para su
conocimiento y que pueda controvertir a las observaciones realizadas por el auditado si hay
lugar a ello, mediante la plataferma de gestion documental,
Paso 7: Recepcionar y direccionar a quien corresponda la controversia que el auditado realice.
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PROCESOS DE EVALUACION VERZS ION
INFORME DE AUDITORIA INTEGRAL DE GESTION
Dia | 20 | Mes | 10 | Afio 25 Desde 20 Hasta 24 Dia | 24 | Mes | 10 | Afio
oct, oct. o 25
EQUIPO AUDITOR
Erika Patricia Gémez Guadrén | Contratista I
T Ly CRESUMEN EJECOTIVORE ™ & & - & 4|
Se concluye en el desarrollo dela audltorla que el proceso auditado se e]ecuta mmucnosamente, cumpliendo
con la normatmdad \ngente ewtando posubles riesgos en la entidad.
RS * RESULTADOS DE LA’AUDITORIA .

Los resultados de la presente auditoria son satisfactorios, no se evidencio hallazgo en el rea de
comnsxones

g ,off‘mbli‘“é?cdmpléto*,b Qﬁg .,;E'Cargou B W ARaE, ¢
Erika Patricia Gémez Guadrén Contratista Auditor
Sandra Patricia Angarita Gomez Funcionario Lider del procesq

L g 1 o APROBACION lNFORME“ﬁE AUDITORIAg

~4#iNo bres Completo - . - |. 7 i

Tonny Gonzalo Riatiga Mazo
Jefe de Control Interno
Fecha:

v/ //  24de octubre de 2025
7 =

Constancia se firma en San José de Cticuta, a los 24 dias del mes de octubre del 2025

Nombres y Apefiidos Camgo Firna
Reviso y aprobé: Tonny Gonzalo Ristiga Mazo Sedretario General
Proyecio: Erika Patricls Gémez Guakiron Contratista
Los arribg qua hemaos revi el p Yo a las normas y disposiciones legales y7o técnicas vigenias y por 1 tanto, 1o presentamos para lz
fana.
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ACTA DE CIERRE DE AUDITORIA -

AE AT "Acta.de Cierre Proceso Auditor.

Mes | noviembre

Proceso:

Area de Comisiones

Lider de Proceso / Jefe(s)
Dependencia(s):

Sandra Patricia Angarita Gomez

Objetivo de la Auditoria:

Verificar que el desarrollo de los proyectos de Acuerdos
Municipales en las Comisiones Permanentes del Concejo
Municipal se realice de manera adecuada, ordenada y
conforme a la normativa vigente y a las directrices de los
Concejales, evaluando la correcta coordinacién de las
comisiones, la elaboracién y revision de actas e informes, el
seguimiento al trdmite de los proyectos en primer debate, y el
control operativo de los programas y proyectos asignados,
garantizando los principios de legalidad, eficiencia,
transparencia y responsabilidad administrativa.

Alcance de la Auditoria:

La auditoria comprendera la revisién de la coordinacién y
funcionamiento de las Comisiones Permanentes del Concejo
Municipal, el seguimiento al tramite de los proyectos de
Acuerdo, la elaboracién y revisién de actas e informes de
comision, la verificacién de los soportes documentales en
primer debate y el control operativo de los programas y
proyectos asignados, con el fin de evaluar ¢l cumplimiento
normativo, procedimental y documental del periodo auditado

Criterios de la Auditoria:

¢ Normatividad aplicable para la entidad.

» Documentacién aplicable para los procesos de comisiones
de permanentes.

* Documentos precontractuales

¢ __Formatos adoptados

¢ Expedientes documentales

e Mapa de riesgos

¢ Manual de procesos

Retnionide’Apertura« i) .
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Representanté’Alta Diréccion

Jefe oficina de Control Interno- -

| 20 | Hasta | 24 | D 24 IM 10
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EQUIPO AUDITOR
Erika Patricia Gdmez Guadron Auditor
Sandra Patricia Angarita Goméz Auditado
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Tonny Gonzalo Rlatiga Gomez

Dlrector Admmistratwo
Secretaria General




